
 
 

 

Załącznik nr 4.2. do SIWZ 

Znak sprawy: OR-IV.272.2.62.2019 

 

 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia (SOPZ): 

 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi transportowej polegającej na przewozie 

pracowników Zamawiającego we wszystkie dni tygodnia od poniedziałku do niedzieli wg 

potrzeb Zamawiającego na obszarze całego kraju w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 

11 grudnia 2020 r. 

 
Początkiem i końcem poszczególnych wyjazdów będzie Rzeszów, al. Łukasza Cieplińskiego 4 
lub Rzeszów, ul. Towarnickiego 3A. 

 
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi transportu pojazdami samochodowymi 

przystosowanymi fabrycznie do przewozu osób, wyposażonymi w sprawną klimatyzację,  
wyprodukowanymi nie wcześniej niż w 2013 roku o liczbie miejsc: 
- 1 szt. samochód osobowy, (1+4) tj. kierowca i 4 pasażerów, minimum czterodrzwiowy, 
- 1 szt. samochód osobowy przeznaczony do przewozu powyżej 7 i nie więcej niż 9 osób 

łącznie z kierowcą.  
 

Okres obowiązywania umowy: od dnia podpisania umowy do dnia 11 grudnia 2020 r. 
 
Wykonawca oświadcza, że posiada ważne badania techniczne i aktualne polisy ubezpieczeń 
komunikacyjnych OC i NNW o określonej w polisie sumie ubezpieczenia  wynoszącej nie mniej 
niż 10 000,00 zł na jednego pasażera. 

 
Wykonawca oświadcza, że posiada wymagane przez odpowiednie przepisy prawa uprawnienia 
do prowadzenia środków transportu oraz posiada i zobowiązuje się do posiadania przez cały 
okres trwania Umowy aktualnej licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego osób 
samochodem osobowym oraz pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do 
przewozu powyżej 7 i nie więcej niż 9 osób łącznie z kierowcą, wydanej na podstawie ustawy    
z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019, poz. 2140 z późn.zm).   

 
Maksymalna ilość wyjazdów w okresie trwania umowy: 140 wyjazdów, 
Maksymalna ilość przejechanych kilometrów w okresie trwania umowy: 70 000 km, 
Maksymalna ilość godzin postoju w okresie trwania umowy: 1 100 godzin. 
Maksymalna ilość grup pracowników Zamawiającego jednocześnie wyjeżdżających wynosi 
dwie grupy. 

 
 
Szacunkowa ilość wyjazdów z podziałem na poszczególne miesiące: styczeń 5, luty 5, marzec 
10, kwiecień 15, maj 15, czerwiec 15, lipiec 10, sierpień 10, wrzesień 15, październik 15, listopad 
15, grudzień 10. 
 

Szacunkowa ilość przejechanych kilometrów z podziałem na poszczególne miesiące: styczeń 
3 500, luty 5 500, marzec 6 750,  kwiecień 6 750, maj 6 750, czerwiec 6 750, lipiec 4 500, 
sierpień 4 500, wrzesień 6 750, październik 6 750, listopad 6 750, grudzień 4 750.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
 
 
Szacunkowa ilość godzin postoju z podziałem na poszczególne miesiące: styczeń 55, luty 65, 
marzec 110, kwiecień 110, maj 110, czerwiec 115, lipiec 65, sierpień 65, wrzesień 115, 
październik 110, listopad 110, grudzień 70. 
 



 
Zamawiający nie gwarantuje wyżej wskazanych ilości. Ostateczna ilość wyjazdów, ilość 
przejechanych kilometrów i godzin postoju w poszczególnych miesiącach zależeć będzie od 
potrzeb Zamawiającego i może być w poszczególnych miesiącach wyższa lub niższa niż wyżej 
wskazane ilości szacunkowe. 
 
 

Wynagrodzenie Wykonawcy będzie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w  ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. 


